Como superar os desafios e aproveitar as oportunidades da administração hospitalar?
Novembro de 2025 — Demanda por gestores qualificados cresce no setor público e privado

O mercado de trabalho na área da saúde vive uma expansão constante, impulsionada pelas mudanças estruturais e demandas que emergiram após a pandemia da Covid-19. Para além da formação técnica, hospitais e serviços de saúde buscam profissionais com domínio em gestão, devido ao impacto direto que processos administrativos têm na qualidade do atendimento e na sustentabilidade das instituições. 
Segundo a Associação Médica Brasileira (AMB), grande parte dos profissionais da saúde assume cargos de liderança sem possuir preparo específico em administração, o que gera desafios como gestão de equipes, organização financeira, protocolos institucionais inconsistentes e dificuldade de tomada de decisão baseada em dados.
Estudos também mostram que a má gestão pode elevar custos, aumentar o turnover e reduzir a eficiência operacional — problemas que afetam diretamente pacientes, profissionais e toda a rede de saúde. 
Demanda crescente por profissionais qualificados 
Compreendendo esse cenário, a Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo (FCMSCSP) está com inscrições abertas para a Pós-graduação em Administração Hospitalar, curso voltado a formar gestores capazes de atuar em organizações públicas e privadas de diferentes portes. 
A coordenação é da Profª Dra. Teresinha Covas Lisboa, presidente da Associação Brasileira de Administração (ADM), pós-doutora em Administração pela Florida Christian University e coordenadora do Grupo de Excelência em Gestão Aplicada do CRA/SP — referência nacional na área.
“O curso de Administração Hospitalar visa implementar mudanças nos processos administrativos de organizações hospitalares, impactando o desenvolvimento social e da saúde e transformando as organizações em mais humanas, sustentáveis e eficazes”, afirma a coordenadora.
Formação alinhada às necessidades atuais do setor
A estrutura curricular do curso foi construída a partir da análise de políticas e práticas de gestão adotadas por instituições públicas e privadas, com estudo de casos reais e projetos aplicados por especialistas da área. Dessa forma, os alunos têm contato com ferramentas que representam o dia a dia da gestão hospitalar contemporânea.
O curso prepara profissionais para atuar em:
· administração e planejamento de serviços de saúde
· gestão financeira e orçamentária
· gestão de pessoas e cultura organizacional 
· processos de acreditação e qualidade 
· análise de indicadores e tomada de decisão estratégica
Sobre a Faculdade
A Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo oferece dez cursos de graduação e mais de cinquenta opções de pós-graduação e extensão na área da saúde. A Instituição recebeu a nota máxima do MEC (IGC 5), integrando o grupo das melhores instituições de ensino superior do país, reconhecida pela formação teórico-prática sólida e pelo compromisso com a excelência acadêmica.
O curso de Pós-graduação em Administração Hospitalar está com inscrições abertas até 27 de fevereiro de 2026. Mais informações estão disponíveis na página oficial do curso.
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